
 

    

  

   

  

  

 

Bist du bereit, Verantwortung zu übernehmen und mit uns in 
einer dynamischen und kreativen Arbeitsumgebung tätig zu sein? 

In der Schlüsselrolle der F&B Leitung bist du die treibende Kraft 
hinter der Organisation und dem reibungslosen Ablauf unseres 

F&B Teams.  

Du sorgst dafür, dass alles optimal läuft – von der Bestellung über 
die Kontrolle, Sicherstellung der Qualität bis hin zu einem 

wertschätzenden & positiven Arbeitsumfeld für dein Team. 

 

Operations Manager Food & Beverage 
(m/w/d) 

Organisatorische & Operative Leitung 

 

AUFGABEN:  

• Ambiente & Material: Tägliche Qualitätskontrollen, Organisation von 
Arbeitsmaterialien und Bestellungen 

• Controlling: Kontrolle der Verbuchung und Lagerbestände 
• Teamführung: Führung und Unterstützung des Teams, Durchführung von 

Mitarbeitergesprächen und Förderung der Mitarbeiterentwicklung 
• Meetings & Weiterbildungen: Leitung von Teammeetings und 

Organisation von Schulungen 
• Dienstplangestaltung 
• Warenangebot & Veranstaltungen: Kreative Gestaltung unseres Speisen- 

& Getränkeangebotes 

WAS DU MITBRINGST: 

• Ausbildung & praktische Erfahrung im F&B-Bereich in gleichwertiger 
oder Assistenzposition 

• Organisationstalent 
• Positive Führungsstärke 
• Kreativität & ein Auge fürs Detail 
• Talent zur Prozessoptimierung 
• Kommunikationsfähigkeit 
• Lösungsorientiert und verantwortungsbewusst 

  



WAS WIR BIETEN: 

• Fairness & Wertschätzung: Sehr gute Bezahlung, Monetäre 
Mitarbeiterbeteiligung bei erfolgreichen Geschäftsjahren 

• Urbanes & modernes Umfeld: Arbeite in einem trendigen, dynamischen 
Arbeitsumfeld 

• Moderne Unternehmensführung: Gestalte deine Arbeit in einem 
innovativen und zukunftsorientierten Betrieb 

• Sinnstiftendes Arbeiten: Werde Teil eines gemeinwohlorientierten 
Unternehmens (www.gwoe.at) 

• Teamspirit: Erlebe ein kollegiales Miteinander und eine offene 
Kommunikationskultur 

• Wachstum & Entwicklung: Nutze vielfältige Weiterbildungsangebote, 
Workshops, Trainings und Coachings zur persönlichen und beruflichen 
Weiterentwicklung 

• Wertschätzende Zusatzleistungen: Frischgekochtes Mitarbeiteressen, 
Gesundheitsvorsorge in Form von Stressprävention, Yoga, Massage 
u.v.m. 

• Green Foodprint: Bei grüner Anreise zum Arbeitsplatz unterstützen wir 
beim Klimaticket oder Fahrradservice. 

 

 

Du fühlst dich angesprochen? 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

 

Bewerbung an: 
Frau Andrea Klotz (a.klotz@auersperg.at) 

Gehalt: 
Je nach Qualifikation zwischen € 3.400 und € 3.700 brutto (Vollzeit 40h) 

Komm in unser Team und gestalte gemeinsam mit uns einen einzigartigen 
Arbeitsalltag in einem kreativen und herzlichen Umfeld! 


