
 

 

 

 

 

 

 

Werde das Herzstück unserer 

A* Bar · Restaurant · Lounge · Garden 

Du liebst stilvolles Ambiente, exzellenten Service & besondere Momente? 

Dann bring deine Erfahrung, Kreativität und Persönlichkeit bei uns ein und schaƯe 
gemeinsam mit deinem Team unvergessliche Erlebnisse für unsere Gäste. 

OPERATIVE 

BAR & RESTAURANT LEITUNG (m/w/d) 
VOLLZEIT (40h) oder TEILZEIT (32h) 

Ganzjährig oder saisonal 

DEINE AUFGABEN: 

• Gastgeber:in mit Herz – Empfang & Betreuung unserer Gäste  
• Zubereitung & Service von Cocktails, Drinks sowie Speisen & Snacks  
• Verantwortung für Kassa, Tagesabschluss und Warenstände  
• Führung, Schulung und Motivation deines Teams  
• Sicherstellung reibungsloser Abläufe und hoher Qualitätsstandards 

DEIN PROFIL: 

• Ausbildung in der Gastronomie: Abgeschlossene Lehre oder Höhere Lehranstalt 
für Tourismus (HLF) oder vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung: Mindestens 2 Jahre Erfahrung in einer vergleichbaren Position in 
der Gastronomie oder Hotellerie 

• Servicequalität & Kundenorientierung: Hoher Anspruch an exzellenten Service 
und eine ausgeprägte Kundenorientierung 

• Verantwortungsbewusstsein: Zuverlässigkeit & Verantwortungsbewusstsein im 
täglichen Betrieb 

• Teamfähigkeit: Fähigkeit zur engen Zusammenarbeit mit Kollegen und anderen 
Abteilungen, um einen reibungslosen Ablauf zu gewährleisten 



• Kommunikationsstärke: OƯene, freundliche und kommunikative Art im Umgang 
mit Gästen und Kollegen 

• Sprachkenntnisse: Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere 
Fremdsprachen von Vorteil (z.B. Französisch, Spanisch) 

• Multikulturelle OƯenheit: Freude daran, in einem vielfältigen und internationalen 
Umfeld zu arbeiten 

• Kreativität & Flexibilität: Kreativität bei der Gestaltung von Getränken und 
Anpassungsfähigkeit an wechselnde Anforderungen im Betrieb 

• Belastbarkeit & Stressresistenz: Fähigkeit, auch in hektischen Situationen einen 
kühlen Kopf zu bewahren und die Servicequalität aufrechtzuerhalten 

• Professionelles Auftreten - dein gepflegtes Erscheinungsbild und dein sicheres 
Auftreten machen dich zu einem echten Gastgeber 

WAS WIR BIETEN: 

• Urbanes & modernes Umfeld 
• Moderne Unternehmensführung 
• Sinnstiftendes Arbeiten: Werde Teil eines gemeinwohlorientierten Unternehmens 

(www.gwoe.at) 
• Teamspirit: Erlebe ein kollegiales Miteinander und eine oƯene 

Kommunikationskultur 
• Wachstum & Entwicklung: Nutze vielfältige Weiterbildungsangebote, Workshops, 

Trainings und Coachings 
• Kulinarische Highlights: Genieße täglich frisch zubereitetes Mitarbeiteressen 
• Community & Austausch: Nimm an monatlichen Mitarbeiter-Stammtischen und 

Mitarbeiterevents teil 
• Wellbeing & Balance: Profitiere von Yoga-Sessions und Massagen, mit einem 

klaren Fokus auf deine Gesundheit 
• Fairness & Wertschätzung: Möglichkeit auf Gewinnbeteiligung ab dem 2. 

Dienstjahr und ein respektvolles Arbeitsumfeld 

 

GEHALT: 

Dein Gehalt orientiert sich an den Vorgaben des Kollektivvertrags. Eine Überzahlung ist 
je nach Qualifikation und Erfahrung möglich. 

KONTAKT: 

Bitte sende deine Bewerbung an Herrn Robert Franzke (r.franzke@auersperg.at). 


